Feellesarbejde forar 2025.
Som tidligere udmeldt er det tid til feellesarbejde den:

4. maj 2025 fra kl. 9-12.
Morgenmad fra 9 - 9.30.

Vi gleeder os til at se jer alle sammen og haber at vejrguderne er med os endnu en gang, sa vi
far en hyggelig dag uden regntgj &

Listen med arbejdsopgaver bliver haengt op i tavlen i afd. 1 d. 8/4 2025 kl. 12. ALLE SKAL
SKRIVE SIG PA EN OPGAVE inden listen bliver taget ned igen d. 29/4 2025 kl. 18.

Er man ikke i stand til at udfgre en opgave pga. sygdom eller lignende, har man mulighed for at
sende en stedfortraeder der kan udfgre ens opgave. Hvis ikke det er muligt, betales der 500 kr.
for manglende udfgrt arbejde. (jvf. Foreningens vedtaegt § 8 og ordensreglerne stk. 14 om
feellesarbejde og vedligeholdelse af foreningens arealer).

Det vil sige at man ikke kan melde sig syg, melde fra eller lignende. Er man ikke i stand til at
deltage pa dagen, kan man skrive sig pa en opgave, som man selv eller en stedfortreeder
udfgrer en anden dag —dog senest 1. juni 2025.

Der skal tages far og efter billeder som sendes til bestyrelsen nar opgaven er udfart.

Lejere med faste opgaver, skal selvfalgelig ikke skrive sig pa listen men er velkomne til
morgenmad, men send os en mail med hvor mange | kommer, sa der er mad nok.

OPGAVE: Have nr. Antal til morgenmad Laver selv
Parkeringsplads afd. 1: fgrste plads 1. Have 303 3

modsat toiletbygningen. Luge ukrudt 2. Have 406 X

og ordne kanter. 3. Have 336 2

- | farste lodrette reekke under ”have nr.”, skriver man sit havenummer. Kun et
havenummer pr felt.

- landen lodrette reekke ”Antal til morgenmad”, skrives hvor mange man kommer til
morgenmad.

- |l den sidste reekke seetter man et kryds, hvis man laver sin opgave en anden dag end pa
feellesarbejdsdagen.

Er der noget du synes der mangler at blive ordnet i foreningen, sa send os en mail. Sa
kommer det maske pa listen til efteraret.

Vi runder dagen af med at mgdes pa garden igen kl. 12.15 til afkrydsning, kage og kaffe.
Har du spgrgsmal, sa skriv eller ring endelig til os &

Pa gensyn til en hyggelig dag.
Bestyrelsen.




